附件3

宁夏大武口招聘企业名单

大武口区区情简介

宁夏石嘴山市大武口区是市府所在地，与宁夏首府银川相距60公里，南剧银川河东机场80公里，即将建成的北京到兰州高速铁路经停大武口区，交通便利，具有得天独厚的区位优势。大武口区下辖两个经济开发区、10个街道办事处，区域面积1008平方公里，人口30.57万。据统计，隆德县、静宁县、庄浪县移民人口近10万，占到我区总人口三分之一。辖区内有各类中小学42所，大中专院校2所；公办医院11所，医疗卫生服务网点全覆盖。辖区内新建待售住房近1000套，城区房价均价3000元/㎡左右，生活成本低，是工薪阶层投资置业的理想之地。

购房补贴部分政策

（一）本市户籍在我市辖区内购买面积140平方米以内新建商品住房的，每平方米给予200元的购房补贴。非我市户籍在我市辖区内购买新建商业用房60平方米以上或住房100平方米以上的，购房人子女可在购房所在地学前和义务教育阶段就近入园、入学；

（二）非我市户籍在市辖区购买首套房的，一次性补贴中专2万元、大专3万元、本科4万元；落户并购买首套房的，一次性补贴中专3万元、大专4万元、本科6万元。
招才引智部分政策

普通高等学校专科及中专毕业生，依法签订1年及以上劳动合同且按国定缴纳社会保险的，从签订合同之日起，分贝给予每人每月400元、300元补贴，连续补贴6个月。
宁夏恒达纺织科技股份有限公司
宁夏恒达纺织科技股份有限公司是以山东德州恒丰集团为依托成立的大型民营股份制企业，主要生产各种高档新型差别化纱线，公司坐落于美丽的石嘴山市大武口区隆湖经济开发区，生产设备精良、技术先进、管理科学、工作环境舒适。现生产需要招聘以下人员：

一、招聘工种、条件

（1）电工5名，要求：男性，年龄35岁以下，有工作经验
（2）值车工若干，要求：女性，年龄50岁以下，能适应倒班（上12小时休24小时）

（3）操作工若干，要求：男性，年龄50岁以下，能适应倒班（上12小时休24小时）

（4）保全、保养工若干，要求：年龄50岁以下，初中及以上学历

（5）辅助工，要求：年龄50岁以下，能适应倒班（上12小时休24小时）

（6）文员2名，要求：大专及以上学历，男女不限，熟练办公软件，有工作经验优先。

健康状况：视力正常、无色盲，身体健康，能吃苦耐劳

二、薪酬、福利

1、试用期1-3个月，试用期工资1800-2500左右，转正2500-6000元／月。
2、公司设立爱心基金会，员工集体生日会、定期开展各项文体活动及劳动竞赛、结合重大节日发放员工福利、免费提供夜班营养餐。

3、员工成长五大通道：管理人才、技术人才、工人技师、内训师、学历教育。
4、免费为员工提供宿舍、通勤车。
三、应聘须带以下证件

居民身份证  　

我们为员工提供良好的工作和生活环境，车间内恒温恒湿，四季如春；交通便利，并配备上下班通勤车；提供公平、合理的自我发展空间和晋升渠道，强调员工必须具备良好的团队合作精神，以完善员工自我激励、自我约束、自我管理、自我发展的人才成长机制。公司热忱欢迎有志人士加盟公司，与公司一起共同成长。  
联系电话：0952-2695018  18195026763（张女士）

          15769502969（刘女士）
报名地址：大武口区星海镇隆湖大道87号恒达纺织招工办公室

乘车路线：大武口地区乘坐101路公交车到恒达纺织厂

　　　　平罗地区乘坐大武口——平罗中巴车至六站路口下车乘坐101路公交车（或向南步行1500米）到恒达纺织厂

石嘴山和君纵达数据科技有限公司
一、公司简介

和君纵达数据科技有限公司，致力于构筑新型一体化服务平台，为企业提供用户全生命周期运营服务，提升用户服务体验、防范经营风险、创造用户（数据）价值！

公司根据客户企业与产品特点，提供项目咨询、服务设计、网络系统建设、软件系统开发、知识系统构建、数据体系设计、数据挖掘、商业智能分析、团队组建与培训、项目运营等一站式服务，为企业打造用户全周期管理与价值创造链条。

公司在上海建立了现代化管理总部，在北京、合肥、昆山、宁夏、宿州、佛山等地设有运营基地，总面积超60000平方米，专业为金融、互联网领域提供一站式服务。

二、工作岗位

岗位一：资产保全专员100人（工资3000-7000元）

银行业务操作规范为信用卡持卡客户提供账单欠款的电话提醒服务，以账务提醒为主，排除欺诈风险，掌握客户信息提高银行客户还款率，为银行资产进行保全服务。

岗位二：资产保全资料整理员100人（工资2800-4500元）
以账务提醒为主，负责整理逾期客户仲裁资料，打印成纸质版文件，装订并邮寄。

岗位三：电销专员200人（工资3000-6000元）

以客户群为中心，协助主管进行消费市场的研究、客户群的特征分析；细化目标客户群的定位，协助制定满足目标客户群、并和公司定价体系配套的产品价格体系；收集、整理、归纳市场行情、价格，以及新产品、替代品、客源等信息资料；

岗位四：客服专员200人（工资2800-5000元）

一般性申请咨询类问询电话以及在线咨询；业务故障类问询电话；账务查询类问询电话；非投诉类业务问询电话；活动咨询类问询电话；其他问询在线转接至总部客服中心。

三、岗位要求

1、18周岁以上，男女不限，有相关工作经验者优先；

2、高中及以上学历，专业不限，条件优异可适当放宽；

3、熟练使用office办公软件；

5、普通话流利，沟通表达能力强；

6、具备良好的服务意识，抗压能力；

四、工作时间

长白班工作制，正常9：00-18：00；每月6-8天休息，轮休制。

五、员工福利

1、免费提供4-6人间住宿（水电费自缴），宿舍24小时热水供应、独立淋浴房和卫生间； 

2、与公司签订劳动合同，员工入职满6个月由公司缴纳五险；  

3、工资发放日每月25日，按自然月结算。 

4、工作时间为常白班、无夜班。

5、职业发展通道：岗位晋升分专业和管理两个通道，表现优异者六个月后可以内部竞聘组长、主管、培训师、行政及公司各职能部门等其他岗位，发展空间大。

6、公司定期举行生日会，团建等多种活动。

7、实习生与公司签订实习协议，由公司缴纳商业保险；毕业签订劳动合同后开始缴纳五险（养老、医疗、生育、工伤、失业）。

地址：工作地石嘴山市大武口区建设东街321号（星湖舂天南门）

联系人：沈主管 联系电话：13289528208
以账务提醒为主，负责整理逾期客户仲裁资料，打印成纸质版文件，装订并邮寄。

宁夏中节能新材料有限公司

  宁夏中节能新材料有限公司（国有企业），因业务扩展，现招聘以下岗位人员：
维修工:5名，要求：男性，年龄50岁以下，身体健康，吃苦耐劳，有责任心，有工作经验和相关操作证者优先。薪资待遇：基本工资+计件工资，月薪3000元-5000元。
操作工：20名，要求：男性，年龄在50岁以下，身体健康，吃苦耐劳，有责任心，有工作经验和相关操作证者优先薪资待遇：基本工资+计件工资，月薪3000元-5000元。

入职人员公司免费提供住宿，办理保险及伙食补贴，享有员工节日福利。
网上报名：szsgn@163.com    312510952@qq.com (简历请投此邮箱)

报名地址：大武口区110国道农指北侧宁夏中节能新材料有限公司办公室    

联系人：   赵女士                      

联系电话： 0952-2660271    13895062727

杉杉能源（宁夏）有限公司

    杉杉能源（新三板上市代码：835930）现有三家公司，分别位于长沙麓谷、长沙宁乡、宁夏石嘴山，专业致力于新型锂离子电池正极材料的开发与生产，是高新技术企业，拥有国家博士后科研工作站、省级企业技术中心等科研创新平台。

   公司下辖湖南杉杉新能源有限公司、杉杉能源（宁夏）有限公司，现有800名员工，目前已具备年产63000吨的新型锂离子电池正极材料的生产规模，2017年总产能将达58000吨，2020年产销量拟突破100000吨，实现150亿销售额，杉杉能源是国内发展最快、产销规模全球第一的锂离子电池正极材料制造商。

    2018年，杉杉能源将在长沙高新区投资建设第Ⅳ基地——10万吨级锂电动力电池材料大长沙基地。

    杉杉能源是国内发展最快、产销规模全球第一的锂离子电池正极材料制造商。2016年，杉杉能源获批挂牌新三板，现已与全球各大核心客户建立了广泛深入的业务合作关系，并通过控股母公司杉杉股份平台实现了从“材料”到“电池”、“PACK”、“动力总成”、“动力汽车”、“新能源汽车运营”等较为完整的产业链整合。

人事文员1人（3000元）

分析员4人（3000-3300元）
QC、技术员8人（3200-3600元）

电工3人（3800-4300元） 

机械、电气工程师2名（面谈）

操作工30人（4000-5000元）
仓管员2人（2500-3000元）
采购员1人（3000-3500元）

储备文员3人（3000元）
关务加贸人员1人（3500-3800元）
公司福利待遇：

1、食宿方面：公司提供食宿，三顿工作餐，上中班、晚班另有夜宵（汉餐）；每日中餐均有水果供应；
2、社会保险：所有员工享受医疗、养老、工伤、生育、失业五项社会保险；
3、住房公积金：所有员工可以享受住房公积金；
4、岗位津贴：高温补助、出差津贴，一线员工可享有夜班补助等；
5、带薪假期：按国家规定享受法定节假日；带薪年假、婚假、分娩假、慰唁假、病假等有薪假期；
6、年底奖金、逢重大节假日发放节日礼品或礼金、购物卡，如春节、端午节、中秋节等；
7、员工旅游，户外拓展活动及每年一次全员年度体检；
8、其他福利：年底文艺晚会、每月温馨集体生日会、春雷之星获奖奖励、年度优秀员工旅游夏季降暑药品及西瓜、冰棍等降暑食物等。

公司地址：宁夏石嘴山市大武口区杉杉大道1号（原世纪大道与长城路交汇处）杉杉能源（宁夏）有限公司

联系电话：0952-4098888 熊女士  石女士
邮箱：826850541@qq.com
报名方式：

发简历至邮箱请在标题处写明应聘岗位+姓名+专业（请严格按照要求发送，否则视为无效简历）；

发送简历后进行现场面试，每周一、周六上午9点——10点之间可前往公司面试，以现场面试为主选。
宁夏天地奔牛实业集团有限公司

公司简介：

中国煤炭科工集团有限公司（以下简称中国煤科）是经国务院批准，由中煤国际工程设计研究总院、煤炭科学研究总院两家中央企业合并组建，属国务院国有资产监督管理委员会直接监管中央企业。中国煤科二级子公司宁夏天地奔牛实业集团有限公司（以下简称天地奔牛公司），始建于上世纪60年代，国家高新技术企业，现代化大型矿用输送装备制造知名企业，总资产45亿元，净资产17亿元，占地面积90.36万平方米。天地奔牛公司配备国际先进的制造、加工、检测装备1300余台，主导产品有煤矿用刮板输送机、转载机、破碎机、洗选设备及地面起重设备，年销售收入25亿元。

目前拥有国家级企业技术中心、博士后科研工作站、高技能人才培训基地、国家技能大师工作室等高起点的创新平台。技术中心含以基础理论与多领域技术研究为主的天地奔牛北京研发中心，以新产品、新技术开发为主的天地奔牛银川研发中心，以提升现代化制造与服务技术的天地奔牛石嘴山研发中心。公司已入选中国企业集团竞争力500强、中国煤炭工业企业100强，“奔牛”系列产品荣获国家火炬计划证书、国家重大技术创新项目、国家科技进步奖项及国家级新产品证书，拥有国家专利百余项，打造了业内知名的中国驰名商标“奔牛”品牌。

招聘岗位与人数：

生产一线操作工：大专或中专学历

车工5名，铣工5名，钻工3名，热处理工3名，电焊工6名，熟练技工优先。

顶岗实习期待遇：

2200-2400元/月+200元餐费/月

签订劳动合同实习期工资待遇（含“五险两金”）：

2600-2800元/月+200元餐费/月+200元/月安全基金
转正后，实行岗位绩效工资体系，根据公司生产经营情况发放奖金，职工收入=基本工资+绩效奖金+安全基金+年终效益奖+专项奖+经营成果奖，月工资5000-12000元。
保险福利： 

一经录用，缴纳“五险两金”（即养老、医疗、失业、生育、工伤、住房公积金、企业年金），终身培训制，标准工时制，带薪年休假，探亲假，餐补（200-300元/月），安全奖金，通勤补贴，安家费，高温费，采暖费，股权激励，单身公寓，通勤车，俱乐部、体育馆、职工书屋等。

联系我们：

地址：宁夏石嘴山市大武口区金工路1号   邮编：753001

邮箱：caowei@nxtdbn.com，tdbnrlzyb2015@163.com

联系方式：薛先生   0952-2174429 

宁夏胜恒新能源科技有限公司
  宁夏胜恒新能源科技有限公司是一家专业研发、生产、销售于一体的锂离子电池新型行业。为满足公司生产经营及管理需要，现需要大量一线操作人员。公司将以卓越的品质和周到的服务与您真诚合作，共创辉煌。

招聘普工20名 ：男女不限，年龄在48岁以下，计件工资，多劳多得，能吃苦耐劳，手脚灵活，有责任心。

薪资待遇：（工资3000-4500元/月+全勤奖+优秀员工奖）

公司福利待遇：

1.公司每月准时发放工资；每年定期组织员工周边游、运动会、年会等丰富的员工活动；设有餐厅，在公司餐厅用餐者，工作餐、加班餐免费；

2.良好的行业发展前景，广阔的职业发展平台。工作能力突出、表现优秀者将拥有更大的晋升空间。

注意：此招聘信息长期有效！

公司地址：大武口区自强路中小企业科技孵化园内4号厂房

联系人：王女士            电话： 17795238352   

宁夏金晶科技有限公司

    宁夏金晶科技有限公司现急招维修电、钳工各10名，仪表工2名，生产线操作工5名，要求男性，40岁以下，高中/中专以上学历；财务2名，男女不限，35岁以下，大专及以上学历；安环部经理1名，30岁以上；办公室主任1名，男女不限，25岁以上。以上岗位有相关工作经验优先。

 以上岗位月工资2500-5500元，录用后缴纳五险一金，执行国家法定节假日，享受免费体检、餐补、公休、带薪休假等福利。

联系人及联系方式：

陈建伟：18195287676

邮  箱：18195287676@163.com

谷  雨：17795289785

邮  箱：13309568121@163.com
地  址：石嘴山市高新技术经济开发区金晶街1号
石嘴山市达飞科技金融信息服务有限公司
一、公司简介
石嘴山市达飞科技金融信息服务有限公司系深圳达飞科技控股有限公司旗下的核心子公司之一，成立于2017年7月5日，公司500人的规模，为达飞科技控股有限公司第二大运营中心。
达飞科技控股有限公司（以下简称“达飞科技控股”）是一家国内领先的综合性金融服务平台，旗下拥有消费金融、大数据风控等金融产品和服务，控股达飞云贷等多家子公司，同时也建立达飞第一、第二运营中心。
达飞以“综合金融”为宗旨，拥有自主研发的风控系统，具有强大的反欺诈、信审、催收等功能，不仅为旗下子公司提供技术、数据和风控等综合服务，同时也与第三方开展业务合作及提供大数据风控服务。达飞核心团队来自腾讯、华为、摩根斯坦利、捷信及其他金融等企业。
未来，达飞将继续利用大数据风控技术，推动综合金融发展。借前海的区位和政策优势，达飞将携手同行共同缔造一个健康和谐的综合金融生态圈。 
二、招聘岗位职责及任职资格
1.客服主管10人 
岗位职责
1、负责客服团队的工作安排，例会组织，考核评估等团队管理和团队建设工作并优化工作流程；
2、负责客服团队现场管理，监控客户服务质量，快速协调解决异常和突发情况，妥善处理客户投诉及意见，维护客户关系，提升满意度；
3、能从容对接业务，帮助解决常规故障及突发故障；
任职资格
1、 专科及以上学历，有2年以上呼叫中心工作经验者优先，1年以上团队管理经验;
2、熟练使用word、excel、ppt等办公软件，沟通能力较好。
3、能接受排班制，一周休2天；
2.客服组长10人
岗位职责
1、按照公司规则制度管理客服人员，优化工作流程，负责客服团队的工作安排，例会组织，考核评估等团队管理和团队建设工作；
2、负责客服团队现场管理，监控客户服务质量，快速协调解决异常和突发情况，妥善处理客户投诉及意见，维护客户关系，提升满意度；
3、能从容对接业务，帮助解决常规故障及突发故障，遵从上级安排，按时完成上级下达的任务。
任职资格
1、 大专及以上学历；
2、有2年以上呼叫中心工作经验者优先，1年以上团队管理经验；
3、熟练使用word、excel、ppt等办公软件，沟通能力较好。
3.客服专员50人  
岗位职责
1、接听客户来电并回答客户所咨询的问题，及时发现客户咨询的批量性问题，并发馈给其主管
2、跟进反馈的投诉案件，及时跟进，及时查看最新业务，以最准确的信息回应客户；
3、随时留意系统操作情况，如有异常，及时上报给主管。
任职资格
1、大专及以上学历（优秀者可适当放宽条件至中专高中），专业不限，接受应届生；
2、普通话标准，口齿伶俐，语言表达能力强，接听客户来电，回答客户所咨询的业务问题；
3、能勤奋工作，具有团队精神、有耐性，德才兼备者优先。

4.账户管理经理10人 
岗位职责：
1、改进和优化催收流程，有效提高工作效率，控制坏账风险的产生，确保达到预期目标；
2、制度催收目标和催收策略，带领催收团队完成每月业绩指标；
3、留意客户在还款过程中的变化和存在的问题，进行归类汇总形成逾期信息反馈，并与相关部门进行有效沟通，提出改进建议；
4、负责催收团队的招聘、培训、考核、绩效管理工作
任职资格：
1、大专及以上学历，具备基本的金融知识或法律基础知识者优先；
2、有4年以上信用卡或小贷行业催收经验和2年以上团队管理经验；
3、熟悉信用管理或贷后管理系统，具备良好的数据分析能力和风险意识；
4、熟悉各类催收报表，熟练操作OFFICE办公软件。
5、具有良好的沟通能力及谈判能力；
6、良好的团队管理能力和培养能力，能承受较大的工作压力；
 
5.账户管理组长10人  
任职资格
1、要求年龄在25-35岁之间，全日制大专及以上学历，普通话标准、具有较强的语言交流能力，人品端正，责任心强，工作态度积极，有较强的应变能力；                                   
2、带领团队催收人员达成绩效指标，拟订团队催收提升计划；
3、完成临时交付的其他绩效提升工作，组织部门内部的催收工作相关培训，协助公司完成相关培训任务；                                 4、督导并提升部门工作效率，监察员工改善相应的客户服务管理工作。　
6.账户管理专员50人   
任职资格
1、大专及以上学历，18-32岁，普通话标准，沟通能力好，具备良好的服务意识，有能承受一定工作强度和压力的信心；
2、电话协助和提醒客户及时处理逾期的款项，并协助解决还款遇到的问题，通过电话的方式，为客户提供贷后服务；                                 3、登记催收详情，更新催收对象最新资料，进行风险管控、数据分析、疑似欺诈反馈及案例分析，帮助改进催收流程；                                 4、整合逾期催收信息及时向上级汇报。
5、有工作经验者、具备基本的金融知识或法律基础知识者优先考虑。
7.账户管理培训专员10人
岗位职责：
1、与培训团队一同搭建账户管理团队培训体系；
2、制定年度、季度、月度培训需求与分析，并结合部门实际拟定培训计划并且实施；
3、负责新员工入职培训、在职培训的实施与优化；
4、负责月度、年度培训数据统计，编制培训数据相关报表；
5、其他上级领导交待的工作；
任职资格：
1、大专或以上学历；
2、有金融行业培训经验者优先；
3、能独立设计及开发课程，熟练操作办公软件；
4、热爱培训工作，对培训工作充满热情；
5、能适应短期的出差；
 三、福利待遇
1、我们提供富有市场竞争力的薪酬标准和激励方案，每年有一次普调机会，基础岗位每季度晋升一次；
2、上班时间为9:00-18:00，月休8天，并享有国家规定的法定节假日，如带薪年假、婚假、产假等；
3、入职即缴纳五险一金，提供宽敞舒适的办公环境；
4、享受年度体检、过节福利、团建活动、月度生日会等；
5、提供全方位的技能培训如/岗前带薪培训/日常职位技能提升/个人技能提升培训，为员工提供通畅的晋升通道；
6、提供住宿（大武口市区的员工除外）房补、免费午餐等。
联系电话：董女士 0952-5889566
简历邮箱：dongyang@dafy.com; zhouya@dafy.com
报名地址：宁夏石嘴山市大武口区科技金融广场39栋（黄河东路与环湖路交叉口处建设银行后面）
宁夏西北骏马电机制造股份有限公司
宁夏西北骏马电机制造股份有限公司是一家生产矿用防爆电机的生产制造型企业，现根据生产需要，招聘普工、电焊工若干。
具体要求：年龄20-40岁以内，男性。曾从事过电焊优先，工资待遇，试用期2400-2600元，正式录用上岗后，另有绩效工时奖约1000元左右。月收入可达4000元以上（与绩效挂钩），公司缴纳企业应承担的社会保险（五险一金），有意者请与公司人力资源部联系。
联系电话：0952-2176441、13895060635。

宁夏盈氟金和科技有限公司

宁夏盈氟金和科技有限公司是由多氟多化工股份有限公司（以下简称多氟多）与中色（宁夏）东方集团有限公司合资创建的有限责任公司，其中多氟多控股占67%，注册资本2.1亿元。形成民营控股国资参股的混合所有制企业。

宁夏盈氟金和科技有限公司前身是宁夏金和化工有限公司，在经过多年发展，生产规模为年产11万吨干法氟化铝及其他产品。公司现有员工270人，专业技术人员占到60%。公司于2017年6月重新组建，隶属多氟多控股子公司。多氟多公司成立于1999年12月，致力于高性能无机氟化物、含氟电子化学品、锂离子电池材料、新能源汽车的研发、生产和销售的国家级高新技术企业，是我国无机氟化工行业第一家上市公司，两家企业并购重组，强强联合，加大技术改造投入，产品更新换代，现新建年产8万吨高性能无水氟化铝联产5万吨无水氢氟酸项目已开工建设，2018年9月建成投产后，公司氟化盐产能将达到16万吨/年，产品实现多元化，公司炼铝用氟化盐产能将跃居世界第一，企业发展前景广阔。

公司热忱欢迎您的加入，将会为您提供一个充分施展才华的工作平台。与此同时，伺机实行的股权激励政策，使您有望成为公司第52名百万小富翁。

一、工程预算（1名）：工程造价、预算等相关专业，熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策，善于撰写招标文件、合同及进行商务谈判，工作严谨、善于沟通，服从公司管理。

二、巡检工（30名）：年龄18-30周岁，专业身体健康、吃苦耐劳、具有较强责任心、无不良记录、服从公司管理。专业要求：化工工艺、化工分析。

三、维修工（10名）：年龄18-35周岁，身体健康、吃苦耐劳，熟练掌握电工、焊工、钳工操作技能，具有技能等级证书者优先录用。专业要求：机电一体化。
学历要求：中专及以上学历
薪资待遇：

基本工资+各类补贴+绩效工资，月薪资3000-6000元。

享受五险一金、过节费、防暑降温费、采暖费等各项福利。

联系部门：人资企管科         联系电话：0952-2163034

公司地址：石嘴山市高新技术开发区欣盛街9号

宁夏博信通科技有限公司

一、招聘岗位：

10086呼出客服1500人

二、工作内容：

通过10086系统平台对移动提供的高端客户进行增值业务推广。

三、作息时间：

8:30-18:00，每日工作约8小时，排休制，国家法定节日正常休假。
四、薪资福利待遇：

1、薪酬结构：底薪+绩效+全勤奖+奖励补助

试用期收入：2500-3000

转正后3000-5000

2、转正后缴纳五险：养老、医疗、失业、工伤、生育；
3、满一年享受带薪年假5天，工龄工资等；

4、多元化的激励制度：优秀员工月/季/年度奖励，团队经费、节日福利等；

5、多彩的员工活动：公司不定期举行员工旅游、聚餐、生日会、年会等各类娱乐活动等。
五、个人职业发展：

1、入职后，与河北博岳通信技术股份有限公司签订正式合同；
2、公司采用员工内部培养，所有岗位均为内部晋升。
(打破常规，打破惯例，打破论资排辈，给年轻人无限舞台！)；
3、运营岗：储备管理、运营团长（班长）、运营主管、运营经理；

   支撑岗：数据专员，质检专员、调度专员、培训讲师等岗位；

   职能岗：人事行政专员、绩效专员、财务专员等岗位。

六、应聘条件：
年龄20-35岁之间，男女不限，高中及以上学历；

普通话标准，有良好的语言表达能力和沟通能力，会基本的计算机操作；

喜欢与人沟通，具备良好的学习能力和沟通能力；
4、热爱销售工作，积极乐观，性格坚韧，勇于进取和挑战。
联系方式（微信同号）：13755276479
地址：宁夏石嘴山市综合商贸城优宜佳物流园三楼
